
PROCEDURA PRZEBYWANIA W ŻŁOBKU 
PRAKTYKANTÓW I STAŻYSTÓW 

 
Cel procedury: 
Zapewnienie bezpiecznych i uporządkowanych zasad odbywania praktyk i staży w żłobku, przy 
jednoczesnym zachowaniu standardów opieki nad dziećmi i poszanowaniu regulaminu instytucji. 
 
1.Zakres procedury 
Procedura dotyczy wszystkich osób odbywających praktyki zawodowe i staże w żłobku, niezależnie 
od podstawy prawnej czy czasu ich trwania. 
 
2.Warunki dopuszczenia do odbywania praktyki/stażu 
Każdy praktykant/stażysta przed rozpoczęciem zajęć musi skontaktować się telefonicznie 
z opiekunem praktyk w celu uzyskania informacji o niezbędnych dokumentach: 

1. Dokument tożsamości do wglądu. 
2. Skierowanie/umowę na praktykę lub staż wydaną przez szkołę, uczelnię, urząd pracy lub 

inną instytucję kierującą. 
3. Aktualne badania lekarskie (zaświadczenie o braku przeciwskazań do pracy z dziećmi. 
4. Zaświadczenie o niekaralności. 
5. Dokument potwierdzający ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków 

(NNW). 
6. Podpisane oświadczenie o zapoznaniu się z regulaminem żłobka, zasadami bezpieczeństwa 

i  ochrony danych osobowych. 
 

3.Strój praktykanta/stażysty 
 Praktykant/stażysta zobowiązany jest do posiadania ubrania na zmianę, czystego 

i dostosowanego do pracy z dziećmi (koszulka/bluza, spodnie, fartuszek ochronny 
w zależności od charakteru zajęć). 

 Obuwie zmienne – wygodne, antypoślizgowe, przeznaczone wyłącznie do użytku wewnątrz 
budynku. 

 Fryzura i wygląd schludne, bez elementów mogących zagrażać bezpieczeństwu dzieci  
(np. długie, luźne kolczyki, ostre ozdoby). 

 Zabrania się używania intensywnych perfum oraz palenia papierosów. 
 

4.Zasady pobytu w żłobku 
1. Praktykant/stażysta pracuje pod nadzorem wyznaczonego opiekuna praktyk - pracownika 

żłobka. 
2. Nie może samodzielnie pozostawać z dziećmi ani wykonywać czynności wymagających 

odpowiedzialności prawnej. 
3. Zobowiązany jest do przestrzegania  

o regulaminów żłobka, 
o obowiązujących procedur bezpieczeństwa i higieny, planu OWE 
o zasad ochrony danych osobowych i wizerunku dzieci. 

4.   Każda nieobecność musi być usprawiedliwiona zgodnie z zasadami ustalonymi z opiekunem 
praktyk.  



5.  Praktykant/stażysta ma prawo do: 
o zdobywania doświadczenia zawodowego, 
o udziału w zajęciach opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjnych, 
o zadawania pytań i konsultowania swoich działań z personelem. 
 

5.Dokumentowanie przebiegu praktyki/stażu 
 Obecność potwierdzana jest w dzienniku praktyk/stażu. 
 Po zakończeniu praktyk/stażu opiekun wystawia opinię/zaświadczenie zgodnie 

z wymogami instytucji kierującej. 
 

6.Postanowienia końcowe 
 Dyrektor żłobka ma prawo przerwać praktykę/staż w przypadku naruszenia regulaminu, 

braku zaangażowania lub zagrożenia bezpieczeństwa dzieci. 
 Niniejsza procedura jest udostępniana każdemu praktykantowi/stażyście przed rozpoczęciem 

zajęć i potwierdzana podpisem w formie oświadczenia. 
 
Dokumenty obowiązkowe do zapoznania się przez praktykantów i stażystów 

1. Regulamin organizacyjny żłobka – zasady funkcjonowania placówki, prawa i obowiązki 
personelu, rodziców i osób przebywających na terenie żłobka. 

2. Plan Opiekuńczo-Wychowawczo-Edukacyjny (Plan OWE) – główne cele, zadania 
i metody pracy z dziećmi.  

3. Regulamin BHP i ochrony przeciwpożarowej – zasady bezpiecznego przebywania 
i postępowania w przypadkach zagrożenia. 

4. Procedury obowiązujące w żłobku, w tym: 
o Procedura zapewniania bezpieczeństwa dzieci, 
o Procedura postępowania w sytuacjach nagłych (wypadek, pożar, ewakuacja), 
o Procedura dotycząca higieny dzieci i zachowania intymności, 
o Procedura zapewnienia odpoczynku dzieci,  
o Procedura ochrony danych osobowych i wizerunku dzieci, 
o Procedura komunikacji z rodzicami i personelem. 

5.   Kodeks etyki i zasad zachowania w żłobku -  standardy komunikacji i współpracy z dziećmi, 
rodzicami i personelem. 
6.  Zakres obowiązków i uprawnień praktykanta/stażysty – co może wykonywać 
samodzielnie, a co wyłącznie pod nadzorem opiekuna.  

 
 

Potwierdzenie zapoznania się 
Każdy praktykant/ stażysta składa pisemne oświadczenie, że zapoznał się z powyższymi 
dokumentami i zobowiązuje się je przestrzegać. Dokument ten przechowywany jest w dokumentacji 
żłobka przez okres odbywania praktyki/ stażu.  
 
 
 
 

 


